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FORMACION ACADEMICA
PARA MEJORAR
EL NIVEL PROFESIONAL
DEL
COACHING
ASISTIDO CON
CABALLOS




Con practicas vivenciales
que lleven a otro nivel el
coaching asistido con
caballos, tomando la
mirada desde las
neuroclencias como aval
cientifico. La mision es
acompanar a los futuros
profesionales a formarse
con altos estandares
académaicos, valores éticos
y una certificacion
internacional que le
permita visibilidad y
ampliar su horizonte

laboral. A4
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una tarea en la que
Iintervenga un animal de
500kg aumenta la
conflanza y nos da la
oportunidad de crear
metaforas maravillosas.
El caballo es un maestro
del liderazgo, es de
naturaleza social y
necesita establecer
jerarquias claras que le
permitan tener un
control absoluto del en-
torno, asume su liderazgo
0 lo cede en quién puede
confiar absolutamente.



Trabajar con caballos para
el crecimiento y
aprendizaje en una
modalidad vivencial,
significa que los
participantes aprenden
acerca de si mismos y de
los demas en estas
actividades o consignas
con equinos y
posteriormente
procesando y debatiendo
comportamientos,
patrones y modelos
mentales.
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FUNCION DEL COACH

' \

Tiene el arte de formular preguntas poderosas
a sus clientes, lo que ayuda a buscar nuevas
formas de observar, de ampliar su mirada y
encontrar nuevas opciones, ver alternativas

que antes no veia, si asi lo elige. El coach ve al

protagonista que tenemos dentro.



FUNCIONES DEL
EQUIPO DE PROFESIONALES

FUNCION DEL
ESPECIALISTA EQUINO

Esta mas enfocado en aspectos de la seguridad
fisica de los clientes y en la comunicacion no
verbal de los caballos. Disena ejercicios junto
al coach. En general los caballos que se
utilizan en las sesiones o talleres son
entrenados a traves de la doma natural (sin
violencia) tarea que suele realizar también el

entrenador que forma parte del grupo.




FUNCIONES DEL
EQUIPO DE PROFESIONALES

FUNCION DEL CABALLO

Consideramos al caballo como un miembro mas,
esun coterapeuta, que estara SIEMPRE presente.
Es aqui donde ¢l caballo se convierte en un
colaborador excepcional. Su imagen proyecta
cualidades y valores para el crecimiento humano y
nos impulsa a desarrollar en nosotros capacidades
como: valor, confianza, empatia, cooperacion,

respeto, coherencia, liderazgo, humildad,

autenticidad




Es una disciplina
certificada por
Neuroscience &
Coaching Institute de
USA. Licenciada por
International
Association of
Coaching, fundada por
el padre del Coaching
Profesional Thomas
Leonard.

Entrenamos

coaches para la

Neuroscience certificacion

& Coaching internacional por la

Instltute/c AC



METODOLOGIA

Es un proceso que implica mucho mas que un
“entrenamiento’’. Es un asesoramiento en el

que una persona llamado coach ayuda 'y

asesora al coache (emprendedor, directivo,

mandos intermedios, empleados
administrativos, vendedores, etc) en la tarea de
saber a donde va, qué quiere lograr y que
medios va a utilizar, gracias al apoyo de los
caballos y sus caracteristicas que lo convierten

en una parte fundamental del equipo de

tmbajo
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OBJETIVO GENERAL

Formar profesionales en Horse Assisted Coaching
con altos estandares Académicos y Excelentes
valores Eticos, brindando una Certificacion
internacional que les permita a los
participantes visibilizar y ampliar su horizonte
Laboral, potenciando el crecimiento profesional
y personal a través del coaching, las

neurociencias Yy la asistencia de los caballos.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Nutrir a los participantes de los aportes de las
neurociencias para el disefio de los talleres y
nuestro quehacer como profesional a 1a hora de
trabajar con nuestro cliente en la pista.

* Adquirir recursos lingiiisticos y
comunicacionales.

*Conocer el Ser del caballo y aprovechar al
maximo los aportes de este cofacilitador en el
desarrollo de los talleres.
*Desplegar la originalidad de cada facilitador
en el desarrollo de los talleres, validando a sus
pares y construyendo el trabajo desde un lugar
de sinergia.

*Disenar los talleres vivenciales a medida de las
necesidades del cliente, llevando la oferta a un

nivel imico y de excelencia.



¢A QUIEN VA
DIRIGIDO?

A coaches certificados
qgue quieran ampliar el
ejercicio de su profesion,
quienes deben indicar:

La Escuela de procedencia,
cantidad de horas ysi
pertenece a la IAC- ICF-
FICOP.NCI.AACOOQOP, NCl, etc.
A Especialistas Ecuestres,
Entrenadores, Monitores de
pista, Doma natural, Duenos y
administradores de centros
hipicos, que quieren
aprovechar su formaciony
experiencia con caballos para
expandir sus posibilidades de
trabajo, con minimo 5 afos
de experiencia en el trabajo
con los caballos (equitacidn,
entrenamiento, cuidados en
pensionados, etc.), con
referencias comprobables.




Temario del
DIPLOMADO

MODULO |
Distinciones, basesy
fundamentos cientificos
de las neurociencias en
el Horse Assited
Coaching.

MODULO II
Aplicacion practica del
Horse Assited Coachingy
las neurociencias

MODULO Il
Roles y
responsabilidades de los
profesionales en la pista %ﬁf

Neuroscience
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Temario del
DIPLOMADO

MODULO IV
Via ZOOM. Sinergia y
validacion del equipo de
trabajo

MOULO V
Bases de la ontologia del
lenguaje

MODULO VI
Via ZOOM. Las maestrias
del coaching

MODULO VII
Planificacion de la
intervencion del Horse
Assisted Coaching




CONTENIDOS PARA SU
PROCESO DE APRENDIZAIJE

eDiferencias con aprendizaje asistido con caballos, psicoterapia
asistida con caballos, constelaciones familiares asistidas con
caballos, deporte adaptado, equinoterapia, etc.
eEl aqui yel ahora y conocer y practicar la ley de la
extraccion, la contemplacién indagativa y el sindrome de la
palmera.
éPara qué las neurociencias en el coaching asistido con caballos?
e Por qué caballos? Qué es el trabajo pie en tierra (sin montar).
*El cerebro “triuno”
eEquipo de trabajo: roles y criterios. Sinergia y validacion mutua:
Sinergia y validacion mutua.
eCondicion emocional de los profesionales. Escucha activa. El aqui y el
ahora.
eHablar responsable y lenguaje limpio.
*E| silencio de los facilitadores. ¢ Qué tiene que saber un coach de los
caballos?
éQué tiene que saber un especialista ecuestre de coaching?
*E| caballo como facilitador de procesos y su aporte como facilitador.
eEtologia y eleccion de los caballos.
eDesaprender/aprender: una constante.
oE| “estar siendo ” del caballo y su “estar siendo en la manada”.
eVida social y liderazgo. El lenguaje no verbal del caballo:
lectura e interpretacion de sus sefales.
*E| caballo adecuado para cada taller y cada grupo.
eBases de la ontologia del lenguaje: Los actos linglisticos:
Afirmaciones y declaraciones, Juicios, estados de animo,
emociones, conversaciones, el escuchar como factor
determinante de la comunicacion humana.



eNeurogénesis y neuroplasticidad cerebral - La ley de la extraccion.
e Maestrias del coaching IAC.
eDisefar una jornada de Horsecoacing paso a paso.
e Administrar con responsabilidad, junto al equipo, la informacién que
emerja del trabajo en la pista.
Reconocer qué informacion recibida en la pista se va a trabajar en el
taller y cual se dejara para devoluciones posteriores.
eUsar los patrones que surjan que tengan que ver con el motivo
del taller, dejando para después los otros que aparezcan.
eTener presentes las maestrias del IAC para apoyarse en ellas en los
momentos de coaching y aprendizaje grupal.
eEjecucion de los ejercicios en pista. Observar sin interpretar.
Practicas de lenguaje limpio.
eRecodificacion de los aprendizajes tedricos llevados a la practica en
pista.
e Aprovechar el impacto Unico de que el cliente utilice metaforas para
describir su experiencia vivencial.
eEstar atentos a los distintos momentum’s en el taller para saber
emplearlos con eficacia.
eTemas que se pueden ofrecer - Duracion de los talleres segun a
quién y gué tema.
e:Como se disefia un ejercicio? Fases del taller - Diagndstico,
presupuesto y devolucion.
eLa influencia del especialista ecuestre en la lectura del
ejercicio y el seguimiento en la pista (estilo de intervenciény
tono al hablar).
eSeguridad fisica - Seguridad emocional - Seguros y acuerdos
previos con empresas.
e|nstalaciones adecuadas para el taller. - Conocer el auditorio. - Que
estamos cobrando dentro de nuestros honorarios profesionales.
Parametros para fijarlos.
- Visibilidad profesional.



REQUISITOS
PARA

CERTIFICAR \

Para optar por la
certificacion internacional,
es necesario haber
cumplido con todos los
procesos formales, asistir al
80 % de las clases on line y
contar con las competencias
y habilidades basicas para
ejercer como experto en
Horse Assisted Coaching

con aporte de las | ,

neurociencias.
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Instructores principales de la
formacion

MIRIAM DEMONTE

Conferencista Internacional Entrenadora de caballos TAC
Directora Regional de Horse Assisted Coaching para
Argentina de NCI Texas

Miembro del Comité Mundial de Investigacion de la IAC

Neurocoach profesional; NCI Neuroscience & Coaching
Institute, Campus Texas. Entrenadora de caballos.
Instuctora en NCI Neurosciencie & Coaching Institute,Texas.
Especialista en psicoterapia y aprendizaje asistido con
caballos, Modelo Eagala. Gerente para proyectos para
Espafa. Instructora y coordinadora de NCI para la
Tecnicatura en Equinoterapia con el aporte de las
neurociencias y la Diplomatura en especialista ecuestre y
en Horse Assisted Coaching.



FORMACION 100% ONLINE VIA PLATAFORMA ZOOM:
Viernes 16/10 de 19:30 a 22:00 hs

Sabado 17/10 de 10:00 a 12:30 y de 15:00 a 17:30 hs
Viernes 23/10 de 19:30 a 22:00 hs

Sabado 24/10 de 10:00 a 12:30 y de 15:00 a 17:30 hs
Viernes 30/10 de 19:30 a 22:00 hs

Sabado 31/10 de 10:00 a 12:30 y de 15:00 a 17:30 hs

HORARIO BS AS ARGENTINA
DEMAS PAISES AJUSTAR HORARIO

MENTORIAS :
4 Clases de 2.5 horas con fecha a convenir.
TESIS FINAL

Tema de Investigacion a elegir.

Plazo de entrega: 90 dias luego de concluidas las practicas.
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Formacion
100% ON LINE
PLATAMORMA
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Inversion
4 CUOTAS DE US$S 150
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Diplomado en
Horse Assisted Coaching

Contacto:

miriamdemonte@neurocoaching.us

+54 9 3415 941307/

MIRIAM DEMONTE
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